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INTRODUCAO

Localizado no bairro Valparaiso, bem préximo ao
Centro de Petrépolis, o Palacio Itaborai foi construido em
1892, como residéncia de verdo do projetista e construtor
italiano Antonio Jannuzzi. Mais tarde, abrigou o Colégio
Americano e a primeira Faculdade de Direito de Petrépolis.
A partir de 1930 a edificagdo comecou a ser utilizada como
residéncia de verao dos governadores do Estado do Rio de
Janeiro e, mais tarde, por 6rgaos do Governo. O palacio foi
tombado pelo Iphan, em 1982, e pela Prefeitura de Petrépo-
lis. Em 1998, a Fundag¢do Oswaldo Cruz recebeu o palacio
em cessdo de uso.

Com o objetivo de recuperar os materiais constru-
tivos originais e dotar o pavilhdo de infraestrutura adequa-
da para abrigar o novo uso, o Departamento de Patrimonio
Historico da Casa de Oswaldo Cruz / Fiocruz, com o apoio
da PETROBRAS, elaborou e executou o projeto de restaura-
¢do do conjunto durante o periodo 2008 - 2011.

A partir de 18 de outubro de 2011, o Paldcio pas-
sou a sediar o Férum Itaborai: Politica, Ciéncia e Cultura na
Saude, um programa especial da presidéncia da Fundagao
Oswaldo Cruz/Fiocruz com objetivo de reunir intelectuais,
cientistas, artistas, gestores e usudrios de educagio e satde,
no Brasil e no estrangeiro, gerando formulagoes de politicas
e praticas inovadoras, com foco no impacto das desigualda-
des econdmicas e sociais na area da saude.

Missao do Forum Itaborai:

Politica, Ciéncia e Cultura na Saude

Gerar, disseminar e implementar conhecimen-
tos que permitam atuar em nivel da determinacdo das
desigualdades sociais e economicas sobre as iniquidades
no acesso a saude.

Em parceria com diversos (’)rgéos oficiais, o Férum
tem sediado projetos de carater sociocultural que permitem
por em pratica atividades inter e transetoriais destinadas a
avaliar seu impacto potencial na redugdo de desigualdades
sociais.

Visao
O Pal4cio Itaborai, sede do Férum Itaborai: Po-
litica, ciéncia e cultura na satde tornar-se-a um espago
procurado e frequentado por movimentos sociais, pes-

quisadores, académicos e funcionarios publicos de Pe-
tropolis e da Regido Serrana para participar ativamente
nos debates e nas acoes de ensino e extensdo e nas mani-
festacOes artisticas e culturais.

Este Relatorio apresenta um balanco das atividades
desenvolvidas no Forum Itaborai durante o ano de 2014, de
acordo com os seus 6 Eixos Estratégicos de Atuagdo Finalis-
tica e trés dreas de apoio técnico - cientifico e gerencial.

OS EIXOS

| ﬁ PROGRAMAS ESTRATEGICOS
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O Férum é um espago permanente de reflexdo e de
geracdo, dissemina¢ao e implementacao de conhecimentos
que induzam formulagbes de politicas e de praticas inova-
doras em saude, com énfase na andlise de alternativas para
reducédo das desigualdades sociais, como estratégia principal
para o exercicio pleno do direito a saide. O seu objetivo é
a “Promogao de debates e elaboracdo de documentos que
apresentem propostas inovadoras, alternativas, concretas e
vidveis, para a solu¢do de alguns dos principais problemas
que impedem ou dificultam a consecugdo de objetivos vin-
culados a redugdo de desigualdades sociais como determi-
nante de inequidades em saude”.

Para alcancar esse objetivo o férum tem, como prin-
cipal estratégia a realizagdo de eventos denominados “Usinas
de Pensamento Critico” — “Think Tank”: oficinas de reflexio,

de até 3 dias de duragdo, com grupos de trabalho “ad hoc”,
constituidos por participantes nacionais e estrangeiros que
representem vertentes académicas, comunitarias e de gestao,
multidisciplinares, transdisciplinares e multisetoriais.

Realiza¢des em 2014:

- O Férum Itaborai sediou o Seminario “O Papel dos
Institutos Nacionais de Satde na Investigacao e Monitora-
mento da Determinacio Social da Saude” realizado entre os
dias 7 e 9 de maio, em parceria com o Centro de Relagoes In-
ternacionais em Saude da Fiocruz — CRIS/Fiocruz. O evento,
que contou com a presenga de um total de 32 participantes
de 13 paises e 3 organizagdes multilaterais, teve o objetivo de
desenvolver uma proposta conjunta dos Institutos Nacionais
de Saude e organismos congéneres da UNASUR e da CPLP
para o estabelecimento e implementagao de projetos gerado-
res de evidéncias sobre a determinac¢io social das inequida-
des em saude.

- Foi realizado o langamento do Dia Internacional da
Africa, no dia 25 maio. O evento contou com a presenca dos
secretarios municipais de Cultura e Assisténcia Social, re-
presentantes da Comissdo de Defesa dos Direitos Humanos
(CDDH), da Comissdo pelos Direitos Raciais da Prefeitura
de Petrépolis e do movimento Conexdo Africa e teve ainda
a participagdo do Primeiro Secretario de Assuntos Politicos
e Culturais da Embaixada da Guiné-Bissau. O objetivo do
evento foi o de debater aspectos omitidos na agenda cultural
do Municipio qual seja o do papel dos afro-descendentes na
construgdo de Petrdpolis, introduzindo nessa agenda a co-
memoragio do Dia Internacional da Africa, disseminando e
fortalecendo a marca cultural africana.
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O Eixo Programatico de Plantas Medicinais objeti-
va a promocao do cultivo e uso de plantas medicinais como
estratégia de resgate de tradi¢des regionais; de redugdo do
custo individual do consumo de medicamentos e de geragao
de emprego e renda.

A principal estratégia para atingir o objetivo estabe-
lecido consiste em implementar agdes de tecnologia social,
incluindo a disseminagao, capacitagao, transferéncia de mu-
das e de tecnologias para cultivo e beneficiamento de plantas
medicinais, bem como a eventual organizagdo para a produ-
¢do integrada de plantas de uso medicinal e de cultivo orga-
nico de matéria prima vegetal para a industria de alimentos,
medicamentos fitoterdpicos, cosméticos, etc.

O Eixo se concentra em duas agdes principais: uma
consiste na manutengdo da exposi¢do viva permanente de
plantas medicinais nos jardins do Palacio, denominada,
“Trilha do Arboreto”. A outra agdo baseia-se na cooperagio
para a implanta¢do de uma APL (Arranjo Produtivo Local)
de Plantas Medicinais na regido serrana, no Municipio de
Petropolis.

2.2.1 - A TRILHA DO ARBORETO

A implantagao da Trilha do Arboreto foi a primeira
atividade especifica do Férum Itaborai: Politica, Ciéncia e
Cultura, inclusive prévia a sua inauguragao formal em outu-
bro de 2011. Desde entao, ela vem sendo aprimorada tanto
desde o ponto de vista da sua estrutura de visitagdo, quanto
no que tange ao nimero e qualidade das plantas expostas.

Foto 1 - Excursdo conhecendo a Trilha do Arboreto.

2011:

- Inventario das espécies existentes no local.

- Aquisi¢ao de algumas mudas de espécies medicinais
com parceiros.

- Projeto de paisagismo do arboreto em geral /divisdo
em grupos.

- Plantio e realocagdo de espécies para formatagdo da
Trilha.

- Contratacgdo de 2 (dois) bolsistas (alunos de Biologia),
por um periédo de 2 anos, como monitores da Trilha.

2012:

- Introdugao de novas espécies medicinais.

- Elabora¢do do Banco de fotos (fauna e flora).

- Contratagdo de jardineiro especializado.

- Aquisigao e instalagdo do sistema de irriga¢ao da Trilha.
- Construgdo provisoria do viveiro e da casa de vegetagdo.
- Confecgdo e instalagao de placas informativas de 120
espécies das 250 espécies inventariadas.

- Adequagdo de obra de infraestrutura na Trilha.

2013:

- Elaboragdo e padronizagdo de fichas técnicas das es-
pécies.

- Continuagdo da alimentac¢do do Banco de fotos (flora
e fauna).

- Confeccdo e instalagao de placas informativas de mais
130 espécies, totalizando 250 espécies com placas

- Implantagdo de um BAG ex-situ (sementes) - Banco
Ativo de Germoplasma.

- Assessoria técnica a Farmanguinhos, Laboratdrio de
Quimica de Produtos Naturais/LQPN/PN4 — na coleta,
deposito e identificagdo de Myrtaceae.

- Aquisi¢do de espécies novas para incorporacdo ao
acervo.

2014:
- Tombamento de 51 exsicatas no herbario RFA/UFR]J.
- Assessoria técnica a Escola Municipal Jamil Sabra/
Petropolis na construgdo de uma Horta-suspensa com
garrafas PET.
- Assessoria técnica a Farmanguinhos, Laboratdrio de
Quimica de Produtos Naturais/LQPN/PN4 e LQPN/
PN3 - na coleta, deposito e identificagdo de Bauhinia
forficata Link — Unha-de vaca e no cultivo experimental
de Physalis angulata L. - Camapu.
- Contratagdo de um bolsista (Bidlogo) como auxiliar
técnico.
- Participagdo em eventos externos/Montagem de
Stand:

1) Laboratério Nacional de Ciéncia da Compu-
tagdo/ Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

2) Junto com a Prefeitura na Pra¢a da Liberda-
de/ Semana da Arvore.

3) Parque Nacional da Serra dos Orgdos/PAR-
NASO -V Encontro de Comunidades do Mosaico Cen-
tral Fluminense (Promogao de Oficina de 4 horas de
duracéo sobre Identificagdo de Plantas Medicinais).

Tabela 1 — Histdrico das principais agdes da Trilha do Arboreto.
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, LINGUA-DE-VACA 2,
SSA, MENTA-BRANCA,
EBRA-PEDRA 2, QUEBRA-
A, TIRA-TEIMA, TRANSAGEM 1,
, LIMAO-TAITI, MORANGO-DO-MATO,

ALENDULA, COMIGO-NINGUEM:
SAO-JORGE, ESPADINHA-DI

LANCA-DE-SAO-JORGE, MIRRA, PARA-RAIO, PEREGUN-AMARELO, PEREGUN-VERDE, ROSA-BRANCA-MARIQUINHA, S
|, CEREFOLIO, COPAIBA, CRAVO-DA-INDIA, ELIXIR-PAREGORICO, ERVA-BALEEIRA, ERVA-CIDREIRA

), ERVA-DA-JUREMA (flor azul), ERVA-DOCE, ESTEVIA, ESTRAGAO, FITA-DE-MOGA, FUNCHO,

NIPAPO, JURUBEBA, MANJERONA, NESPERA, NIM, OREGANO, OREGAO, PAU-BRASIL, PULMONARIA, ROSA-

arvona), ERVA-CIDREIRA (

GINGKO, IPE-AMARELO, JASMIM-DO-CAB

ARANDA-MIMOSO,
ABACAXI, ALFAVACA, ALFAZEMA 1, AMENDOIM-DE-JARDIM, ANDIROBA, ANETO, ANIS, AROEIRA-DO-SERTAO, BARBA-DE-VELHO, BASILICAO, BUQUE-DE-NOIVA,

CANELA, CAPIM-LIMAO-RASTEIRO, CASTA
ANTURIO, ASPARGO 1, ASPARGO 2, ASSA-PEIXE, ASSA-PEIXE-BRANCO, BABA-DE-BOI, BABOSA 1, BABOSA 2, BABOSA 3, BOTAO-DE-OURO, BROMIL CAMBARA-

DE-ESPINHO, CIPO-CABELUDO, ESPINHEIRA-SANTA 2, GRUMIXAMA, IPE-ROXO, JUQUIRI, MAE-DE-MILHARES, MAGNOLIA, MAMAO-MACHO, MARACUJA 1,

MARGARIDA, MURTA, ORA-PRO-NOBIS, PAINEIRA, SAMAMBAIA, TOMATE-CEREJA, TUNA.
CARDO-MEXICANO, CARQUEJA, CARQUEJA-DOCE, CATINGA-DE-MULATA, CENTELHA-ASIATICA, CHAMBA, CHEFFLERA-VARIEGATA, CIDREIRINHA, CINERARIA,

CIPO-JAGUBE, CONFREI, CORDAO-DE-FRADE, COUVE-CRAVINHO, CRAJIRU 1, CURCUMA, DENTE-DE-LEAO, ERVA-CAPITAO, ERVA-CIDREIRA (quil
GUAGATONGA 1, INHAME, JABOTICABA, LAGRIMA-DE-NOSSA-SENHORA, LEITEIRA, LIMAO-GALEGO, MAMONA-VERDE, MAMONA-VERMELHA, MARIANEIRA 2,

ALFACE-DAGUA, ALHO, ALMEIRAO, BANANA-OURO, BANANA-PRATA, CAMAPU, CANA-DO-BREJO 1, CANA-DO-BREJO 2, CAVALINHA, CEBOLINHA-FRANCESA,
MARUPARI, MENTA-DO-MATO, PANACEIA, RUCULA, SENE, TAIOBA, TAIOBA-BRAVA.

ALFAVACAO, ALFAZEMA 4, AVELOZ, COPO-DE-LEITE, COROA-DE-CRISTO, ERVA-PRATA, ESPIRRADEIRA-VERMELHA, HORTENCIA, MIL-EM-RAMAS, PACOVA,
PHYLODEDRON-ROXO, SABUGUEIRO, SALGUEIRO-CHORAO, SAPATINHO-DE-JARDIM, TRAPOEIRABA-ROXA.

BEIJO-ROSA-DOBRADO, CAMBARA-SEM-ESPINHO, CRAVO-DE-DEFUNTO, LAGRIMA-DE-CRISTO, 'MARAVILHA-VERMELHA, PERPETUA-ROXA, ROSADINHA.
ALFAZEMA 2, ARNICA 1, AZALEIA-BRANCA, AZALEIA-VERMELHA, BARBASCO, BARLERIA-VERMELHA, BORBOLETA-AZUL, CAMARAO-AZUL, CIPO-CHUMBO,
DAMA-DA-NOITE, IXORA, JACOBINIA, LEITEIRA-VERMELHA, LOURO, MANACA-DA-SERRA, MANJERIOBA, MARACUJA 2, MARACUJA-DO-MATO 2, MARIA-SEM-
VERGONHA, ODONTONEMA, PENTAS, PHYLODENDRON-VERDE, PILEA, PITANGA-ROXA, PRIMAVERA, ROMA, URUCUM.

AGAVE, ARAGA, CIPRESTE, EMBAUBA, FIGUEIRA, GUAMIRIM, HIBISCO-BRANCO, PAU-FERRO, PITA, PITANGA-AMARELA, PITANGA-PRETA, SIBIPIRUNA, THUYA.
CHAPEU-DE-COURO, COENTRO-BRAVO, COLIBRI, COUVE, ERVA-BOTAO, ERVA-DE-BICHO, JAMBO-ROSADO, JAMI

ABACATEIRO, ABIU-AMARELO, AGONIADA, APERTA-RUAO 1, APERTA-RUAO 2, BATATA-DOCE, CANA-CAIANA, CAPIM-LIMAO 1, CAPIM-VETIVER, CITRONELA,

ERVA-DE-SANTA-MARIA, ERVA-DE-SAO-JOAO, ERVA-GROSSA, ERVA-MACAE, ERVA-MOURA, ERVA-POMBINHA, FEDEGOSO, FORTUNA, FUMO, GENGIBRE,

GUACO 1, GUACO 2, HORTELA, HORTELA-PIMENTA, HORTELA-PIMENTA-VARIEGATA, HERA-TERRESTRE, INSULINA, LINGUA-DE-VAC

LOSNA, LOUCO, MACASSA, MACELA, MACELINHA, MALVA, MANJERICAO-BRANCO, MASTRUGO, MELAO-DE-SAO-CAETANO,

ALCACHOFRA, AMENDOA-LOPO, ARARUTA, ARTEMISIA, BARDANA, BELDROEGA, BURRITO, CABELUDINHA, CAMOMILA, CARAPIA 2, CARDO-CORREDOR,
PIPERITA, NOVALGINA, PFAFFIA 1, PFAFFIA 2, PICAO-BRANCO, PICAO-PRETO, POEJO, POEJO-DE-ARVINHA, QUEBRA-PEDRA 1,

VERMELHA, ERVA-DA-FELICIDADE-FEMEA, ERVA-DA-FELICIDADE-MACHO, ERVA-DE-SAO-SIMAO, GERVAO-ROXO 1, GERVAO-ROXO 2, JASMIM-MANGA,
ABRE-CAMINHO, BALSAMO, CHUCHU, CAMBARA-LILAS, CAPUCHINHA, COLONIA, ELEVANTE, MARIANEIRA 1, MULUNGU 1, PERA, SALSA-PARRILHA.

AGAPANTO-AZUL, ALUMA, AMORA, ARNICA-DO-MATO, ARNICAO, ARVORE-DE-PAPEL, BOLDO-JAPONES, BOLDO-NACIONAL, CHEFFLERA, DRACENA-
LARANJA, MANACA-DE-JARDIM, PATA-DE-VACA, PINHAO-MANSO, PINHAO-ROXO, SAPUCAINHA-RUGOSA, TINHORAO.

PEDRA 3, QUEBRA-PEDRA 4, QUEBRA-PEDRA-RASTEIRO, QUING-HAO, RAINHA, SAIAO, SAIAO-AZUL, SETE-SANGRIA, TERRAMIC

VERMELHA, SALVIA, SEGURELHA, TANACETO, TOMILHO, TREVO-DE-4-FOLHAS, UNHA-DE-VACA, UNHA-DE-VACA TREPADEIRA.
TRANSAGEM 2, TRANSAGEM 3, UVA-JAPONESA, VINAGREIRA, VINCA-BRANCA, VINCA-ROSA, VIOLETA, ZEDOARIA.

MOSTARDA, NIRA, ORIRI, PARIPAROBA, REPOLHO, SALSINHA, TROMBETA-AMARELA, TROMBETA-BRANCA, TROM

(quimiotip

&
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MAPA E PLANTAS
DA TRILHA

Figura 2 - Mapa da Trilha do Arboreto e suas plantas.




2.2.2 - PROJETO ARRANJO PRODUTIVO LOCAL

A implementagdo do Projeto de Arranjo Produtivo
Local de plantas medicinais - APL / Petrépolis, foi iniciada
em 2013 através de convénio assinado com a Prefeitura de
Petropolis e com financiamento do Programa Nacional de
Plantas Medicinais e Fitoterapicos da Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao em Saude do Ministério da Satde-
CGAFB/DAF/SCTIE/MS.

A tabela a seguir resume os resultados quantitativos,
até 31 de dezembro de 2014, dos indicadores do Projeto:

Tabela 2 — Indicadores do Projeto — Avaliacdo quantitativa.

METAS CODIGOS ATIVIDADES

ARRANJO PRODUTIVO LOCAL
DE PLANTAS MEDICINAIS

Figura 3 — Marca do APL - Petrdpolis.

INDICADORES DE EXECUCAO

PreEvVIiSTO

REALIZADO

ESTABELECIMENTO DA TRILHA DO ARBORETO
Mi1.E1 100 308
META TRILHA DO ARBORETO ESTABELECIDA (N° DE PLANTAS)
1
Mi.E2 DETERMINAGAO TAXONOMICA PLANTAS DETERMINADAS 20 15
PESQUISA SOBRE CULTIVO DE ;
RELATORIO PRELIMINAR
USO POPULAR E BENEFICIAMENTO
M2.E1 DE PESQUISA REALIZADO 01 01
DE PLANTAS MEDICINAIS NA
- . UNIDADES
REGIAO DE PETROPOLIS
META
2 Ma.E ASSESSORAMENTO PARA A ORGANIZAGAO ESTABELECIDA o 10
2.E2 - .
ORGANIZAGAO DOS PRODUTORES (N° DE REUNIOES) >
N ASSESSORAMENTO PARA A ORGANIZAGAO ESTABELECIDA 2o 2
' ORGANIZACAO DOS PRODUTORES  |(N° PARTICIPANTES NO CURSO)
ESTABELECIMENTO DE INFRAESTRUTURA
M3.E1 INFRAESTRUTURA DO HORTO ESTABELECIDA 01 03
DE MUDAS E PLANTAS MEDICINAIS UNIDADES
PLANTIO E MANUTENGAO MuUDAS DISPONIBILIZADAS
M3.E2 400 1135
DAS MUDAS (PLANTAS) MEDICINAIS UNIDADES
META
3 CULTIVO DE PLANTAS MEDICINAIS
M3.E3 POR PRODUTORES URBANOS PLANTAS CULTIVADAS 20.000 10
E PERIURBANOS LOCAIS
DESENVOLVIMENTO E IMPLANTAGAO
M3.E4 DE SISTEMA DE DISPENSAGCAO DE PraNTA SECA - (KG) 900 =
PLANTAS DE USO PELO POSTO DE SAUDE
CURSOS PARA OS PRODUTORES
M4.E1 URBANOS E PERT URBANOS DE PLANTAS [ PRODUTORES CAPACITADOS 150 288
MEDICINAIS DE PETROPOLIS
META
4
CURSOS PARA 0S PROFISSIONAIS DE
M4.E2 ’ , 100 100
PROFISSIONAIS DE SAUDE SAUDE CAPACITADOS
INSTALACAO DE UM HORTO-ESCOLA
M4.E3 & ALUNOS VISITANTES 90 -
DE PLANTAS MEDICINAIS

Em termos gerais, o projeto foi cumprindo adequa-
damente com todas as metas estabelecidas, exceto aquelas
que deveriam ser as metas ultimas, quais sejam, o cultivo
de plantas medicinais por produtores urbanos e periurbanos
locais e a consequente dispensagao de 900 Kg de produto
por parte da Atengao Primadria do SUS. Devido as dificulda-
des na implanta¢io e operacionalizagdo do Horto Municipal
de Plantas Medicinais do Vale do Caititi como matrizeiro
do Projeto, foi necessdrio recorrer a outra estratégia de atu-
acao para viabilizar a multiplicacao das matrizes primarias,
das 20 espécies do projeto, para replicabilidade e posterior
doagao aos agricultores que participam do projeto.

Em reunido Extraordindria do Comité Gestor do
APL - Petrépolis, realizada em 20/05/2014, ficou decidido
retirar todo material colocado no local (cerca, moirdes e
portdo) e distribuir a atividade de matrizeiro de mudas en-
tre trés agricultores de diferentes localidades: Vale do Jacé
- 1.300msm, Secretario-650msm (cultivo organico) e Vale
do Cuiba-1.000msm / Quilombo de Tapera (cultivo organi-
o), sendo este o matrizeiro principal, que recebera o maior
nimero de espécies do Projeto. Para tanto, foi montada no
local, a infraestrutura e todo o sistema de irrigacdo previsto
para o Horto do Caititu.

O Quilombo da Tapera por representar o Horto ma-
trizeiro principal albergara 850 mudas das 20 espécies con-
templadas no Projeto, apds preparagao do terreno.

As mudas serdo cultivadas e multiplicadas até a con-
feccdo de cerca de 25 mudas de cada espécie para cada agri-
cultor. Estima-se a participa¢éo de 40 produtores.

Em articulagdo com técnicos do Ministério da Agri-
cultura, Pesca e Abastecimento/R]J, moradores do Quilombo
de Tapera forma treinados no uso de certos equipamentos
visando com isso, que eles estejam qualificados para receber
os mesmos do ITER]J (Instituto de Terras do Estado do Rio
de Janeiro).

Foto 2 - Plantio de matrizes no Horto do Quilombo da Tapera.

Durante o ano, foram realizados 7(sete) cursos de
qualificagdo para os agricultores relacionados as Plantas me-
dicinais nas seguintes areas:

- Oleos Essenciais

- Identifica¢do de Espécies

- Técnicas de Herbario

- Cultivo Organico e Cédigo Florestal

- Legislagao de Plantas Medicinais e de uso de Agrotdxicos
- Beneficiamento Primario

- Plantas Medicinais em Geral.

Ao todo foram registrados 288 participantes nos di-
ferentes cursos, cumprindo uma carga horéria total de 44
horas de cursos.

Também foram realizados no periodo, 3 cursos com
carga horaria total de 16h para prescriptores profissionais da
Divisao de Atengao Bésica da Secretaria Municipal de Saude
de Petropolis, atendendo 27 médicos e outros profissionais
de satude de nivel superior e 73 agentes comunitérios.

Durante o periodo foram realizadas diversas a¢oes
tendentes a instalacdo de um horto-escola de plantas me-
dicinais no prédio do Palacio. Assim, foram desenhados e
preparados espagos para albergar provisoriamente a drea
de beneficiamento primario, Sala da botinica, Sementes e
Viveiro, Casa de Vegetagdo, Guarda-corpos e Depdsito de
materiais e ferramentas agricolas.

Foram adquiridos diversos equipamentos e material
permanente para implantacao do horto-escola, incluindo
uma Seladora industrial; Balanga digital; microscopios; es-
tufa de secagem de matéria prima vegetal; camera digital;
livros e enciclopédias sobre boténica e plantas medicinais;
aparelhos de GPS e uma sonda terra (coletor de solo).

A captagdo de recursos externos tem sido uma es-
tratégia para consolidar e fortalecer a¢des e iniciativas do
Arranjo Produtivo Local, bem como viabilizar a amplia¢ao
do escopo inicialmente definido, que teve como objeto cen-
tral o interesse e abastecimento do SUS local. A amplia¢ao
do projeto visa a interagdo e cooperagdo entre os atores do
Arranjo Produtivo Local / APL, com foco na promogao do
desenvolvimento regional e na geragao de trabalho e renda.

Complementarmente, esta sendo elaborado um pro-
jeto pré-negociado com o Fundo Social do BNDES através
da Coordenagéo de Projetos Sociais da Fiocruz em conjunto
com a Fundagdo de Apoio Tecnoldgico - Fiotec, visando in-
tegrar a produgdo de plantas medicinais com a promogao da
agricultura familiar organica no Municipio.

Foto 3 - Selecdo de matéria prima vegetal durante cruso do APL.




2 3 ESPAGO DE ARTE, CULTURA E SAUDE
L]

O objetivo do Espago de Arte e Cultura e Saude do
Férum Itaborai é promover a satide mediante a reducao das
desigualdades sociais no acesso a bens artisticos e culturais.
Desde o inicio do projeto institucional, a principal estraté-
gia estabelecida para alcangar esse objetivo foi o a de criar e
desenvolver uma Orquestra de Camara como 0 meio mais
idéneo de capacitagao profissional, permitindo simultanea-
mente a divulgagao cultural e a formagao de publico na area
da musica. Outras estratégias incluem a disponibilizacao
no Palacio para a realizagdo de outras atividades artisticas
e culturais, como sessdes de cine-clube; palestras e debates,
xadrez para criangas e para a terceira idade, etc.

.1 - A ORQUESTRA DE CAMARA DO PALACIO ITABORAT

Em funcionamento desde fevereiro de 2013, a Or-
questra de Camara do Palacio Itaborai — OCPIT, é um Pro-
jeto Socio-Cultural direcionado prioritariamente a jovens
pertencentes a familias social e economicamente fragiliza-
das e que cursam o ensino publico. A Orquestra oferece um
curso intensivo com aulas tedricas de musica e de cultura
musical e praticas instrumentais e de orquestra, visando de-
senvolver o aprendizado com perspectiva profissionalizante
e humanista. Desta forma, o projeto busca realizar um traba-
lho de inser¢ao, cidadania, redu¢do da desigualdade social e
capacitagdo profissional por meio da musica.

A OCPIT conta atualmente com uma equipe de 8
professores para ministrar tanto as aulas coletivas (de teo-
ria musical, cultura e pratica de Orquestra) quanto as aulas
individuais (flauta, violdo, violoncelo, contrabaixo, viola e
violino) para os 56 alunos inscritos nos trés anos do ciclo
docente.

Desde o seu inicio foram realizados trés processos
seletivos conforme a tabela abaixo.

Figura 4 - Marca da Orquestra de Camara do Paldcio Itaborai.

Foto 4 - Alunos da Orquestra de Camara do Paldcio Itaborai

Tabela 3 - Quadro com o numero de alunos inscritos na OCPIT segundo instrumento e ciclo seletivo.

SELECAO | FLAUTA | VIOLAO | VIOLINO | VIOLA | VIOLONCELO | CONTRABAIXO | ToTAL

12

(FEV.2012) 2 * 4 % ! 2

22 (2013) 2 3 3 1 1 10

3% (2014) 3 2 5 2 1 17
TOTAL 7 9 22 7 3 56

DESISTENCIAS 1 5 9 2 1 20

COMPONENTES P A 13 5 ) 36
ATUAILS

Em 15 e 16 de marco de 2014 foi realizada uma Aula
Magistral (“Master Class”) com a Violinista Internacional
Theodora Geraets. No dia 15/04/2014 a aula, destinada aos
membros da OCPIT contou com a presenga de 20 alunos.
No dia 16/04/2014 a aula foi aberta a outros alunos e musi-
cos da Cidade e contou com a presenga de 46 participantes.

Uma segunda Aula Magistral (“Master Class”) foi
realizada no dia 29 de Agosto com a professora de violon-
celo da Berklee College of Music de Boston-EUA, Catheri-
ne Bent, onde os alunos realizaram atividades de pratica de
grupo, musica de camara, além de um vasto repertério de
técnicas ligadas ao violoncelo. No mesmo dia houve uma
apresentacdo do ensemble Rio Trio.

Durante o ano de 2014 a OCPIT realizou 19 apre-
sentagdes nos seguintes locais:

- Colégios municipais ou estaduais de Petropolis (Seis apre-
sentagdes)

- Colégio SESI de Petrépolis

- Auditério do LNCC (Semana de Ciéncia e Tecnologia)

- Camara de Vereadores de Petropolis

- Pré-Langamento da 25* Bauernfest de Petropolis

- Encontro de Coros de Teresdpolis

-Centro General Ernani Ayrosa - CGEA, Comando Militar
do Leste (Itaipava, Petrépolis)

- Concerto Natalino no Palacio de Cristal organizado pela
Fundagao de Cultura de Petrépolis

- Concerto e Entrevista para TV - Canal 10 de Petrdpolis

- Palacio Itaborai (Dois eventos)

- Fiocruz / Manguinhos, Rio de Janeiro (Aniversario da Fio-
cruz)

- Casa de Oswaldo Cruz — COC/Fiocruz, Rio de Janeiro
(Aniversario da COC/Fiocruz)

- Escola Politécnica de Satde Joaquim Venancio — EPSJV/
Fiocruz, Rio de Janeiro.

No final do ano foi registrada em cartdrio a Asso-
ciagao de Pais e Amigos da OCPIT, devendo constituir-se
em importante mecanismo de participacdo comunitaria e
de captagdo de recursos complementares. Igualmente foi
apresentada uma primeira versao de projeto de captagao de
recursos externos mediante beneficios fiscais para patroci-
nadores via a Lei Rouanet.

Devido a sua contribui¢do como importante agente
cultural e turistico na cidade de Petrépolis, em 2014 o Pala-
cio Itaborai foi indicado ao prémio Maestro Guerra-Peixe de
cultura 2013-2014. Além disso, recebeu uma mogao em ho-
menagem aos trabalhos da Orquestra de Camara do Paldcio
Itaborai na Camara dos Vereadores de Petrépolis.

OUTRAS ATIVIDADES

Durante o periodo ndo foram iniciadas novas ativi-
dades artisticas ou culturais. Entretanto, estdo programadas
para iniciar em 2015 um Programa de ensino de Xadrez para
criangas e jovens da comunidade da Estrada da Saudade; um
Espago de Xadrez para a Terceira Idade no Palacio Itaborai e
um Ciclo Artistico — Politico — Cultural que sera denomina-
do “Quartas Culturais”,

2 4 DESENVOLVIMENTO E PARTICIPACAO COMUNITARIA
L]

O conceito e a promogao das estratégias de “Cidades
Saudaveis” foi, desde o mero inicio do Programa Especial da
Presidéncia, o Forum Itaborai: Politica, Ciéncia e Cultura na
Satde, o seu principal foco de atengio e atuacéo.

Nesse contexto, foi criado o Eixo Programatico de
Desenvolvimento e Participagaio Comunitdria, com o objeti-
vo de contribuir para uma maior organizagao e participagdo
da comunidade de Petropolis, com referéncia particular as
populacbes de areas de escasso desenvolvimento social, na
geracdo de emprego e renda e com foco associativo.

A Principal Estratégia inicialmente estabelecida
para tanto foi a da cooperagao técnica com a Prefeitura de
Petrépolis para a implementagdo de projetos de comuni-
dades saudaveis, com particular referéncia aos projetos do
PAC, do Brasil Sem Miséria, etc.

O Projeto, denominado “Saudade Saudavel” foi ob-
jeto de um convénio de Cooperagao assinado pela Prefeitura
Municipal e a Fiocruz, com a interveniéncia e recursos fi-
nanceiros repassados pela Caixa Econdmica Federal, por um
valor global de R$ 903.017,39 a ser executado no prazo de 27
meses.

A execugido do projeto deu inicio formal em setem-
bro de 2013, com a seguinte programacdo or¢amentaria:

Tabela 4 - Programagido orcamentaria do TTS.

ConvENnio PMP / Fiocruz

PROGRAMAGAO
INICIAL

REPROGRAMACGAO REALIZADO

2013 [122.538,90| 36.856,53 | 40.915,00

2014 [450.775,49|300.000,00|268.234,90

2015 (329.703,00(566.160,86 -

TOTAL |903.017,39(903.017,39(309.149,90

O Trabalho Técnico Social - TTS é componente do
PAC2 “Estrada da Saudade’, projeto de urbanizagio inte-
grada que comporta agdes de drenagem, melhorias vidrias,
reflorestamento, construgio de equipamentos sociais, regu-
larizagdo fundiaria e reassentamento. O TTS é responsavel
por fazer o acompanhamento social das familias na area do
PAC, mediar conflitos, identificar demandas e executar uma
série de agdes contidas do projeto basico que fortalecem o
protagonismo comunitario.

(",-..,\ SAUDADE SAUDAVEL
\ "—-/’ ) TRABALHO TECNICO SOCIAL

Figura 5 - Marca do Saudade Saudavel - TTS.




Para a execugdo do Trabalho Técnico Social do PAC
da Estrada da Saudade estao previstas as seguintes atividades
ao longo de 27 meses:

Eixo 1: Mobilizacdo e Organizacio Comunitaria
OBJETIVOS E ATIVIDADES:

1 - ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR A GESTAO DO PTTS:

1.2 - Assistente Social I e II; Educador Popular, As-
sistente Administrativo; Assistente Técnico I, II, III e IV;
Monitor I, I, IIT e I'V.

1.3 - Assegurar meios de transporte.

2 - PROMOVER A GESTAO PARTICIPATIVA:

2.1 - Produgéo e distribui¢ao de material grafico.

2.2 - Realizar reunides com as equipes dos servigos
publicos locais.

2.3 - Criar e realizar féoruns de Ouvidoria Coletiva.

2.4 - Realizar assembléias comunitdrias.

2.5 - Promover uma audiéncia publica.

2.6 - Criar e manter Ouvidoria Individual mediante
um disque 0800.

2.7 - Apoiar e prestar assessoria técnica a CA-obras.

2.8 - Realizar oficina de Capacitagdo em gestao so-
cial.

3 - MEDIAR SITUAGOES DE CONFLITO E ENCAMINHAR DE-
MANDAS APRESENTADAS:
3.1 - Instala¢do e estruturacdo do canteiro social.
3.2 - Organizar e manter plantdes em diferentes
areas.

4 - ATUALIZAR, INTEGRAR E APROFUNDAR CONHECIMENTO:
4.1 - Realizar um Diagndstico Rapido Participativo
(DRP)
4.2 - Realizar evento devolutivo da histdria da co-
munidade.

Foto 5 - Estrada da Saudade.

Eixo 2 : Geracdo de Trabalho e Renda

OBJETIVOS E ATIVIDADES:

5 - IDENFIFICAR, DESENVOLVER E FORTALECER AS POTEN-
CIALIDADES LOCAIS PARA GERAGAO DE TRABALHO E RENDA:

5.1- Realizar Pesquisa de Geragdo de Trabalho e
Renda -PGTR.

5.2.1 - Implementagao de 3 cursos com duragédo de
48 horas.

5.2.2 - Implementagao de 2 cursos aperfeicoamento
com dura¢ido de 60 horas cada um.

5.2.3 - Implementa¢ao de 3 cursos com 60 horas
cada um.

Eixo 3: Educacao Sanitaria e Ambiental

OBJETIVOS E ATIVIDADES:

6 - DESENVOLVER ATIVIDADES SOBRE EDUCAGCAO SANITARIA
E AMBIENTAL:

6.1 - Realizagdo de oficina com temas relacionados
durante a DRP.

6.2 - Realizacao de Palestra nas escolas.

6.3 - Realizar oficinas de sensibilizagao com jovens.

6.4 - Realizar atividade pedagdgica ampliada sobre
educagdo sanitaria e ambiental.

6.5 - Realizar atividade sobre educagdo patrimo-
nial.

Eixo 4: Reassentamento

OBJETIVOS E ATIVIDADES:

7 - DESENVOLVER PERTINENTES AO REASSENTAMENTO:

7.2.1 - Encontro com as familias para esclareci-
mento sobre o projeto (reassentamento).

7.2.2 - Encontro para o sorteio das unidades (reas-
sentamento).

7.2.3 - Evento para a assinatura do contrato

7.2.5 - Eleigdo do sindico.

7.2.6 - Capacita¢do em gestao condominial.

7.3 - Realizar atividade sobre economia doméstica.

7.4 - Realizar atividade sobre educagao patrimonial.

7.5.1 - Implementar 2 cursos de 40 horas.

7.5.2 - Realizar 1 curso de 60 horas.

7.7 - Realizar atividade de gestdo sanitdria e am-
biental

7.9 - Apoiar a gestao condominial.

7.10 - Elaborar material especifico.

Durante o ano de 2014, foram realizadas as seguin-
tes atividades principais, no contexto do plano acima estabe-
lecido:

Objetivo 1 - Estruturar e implementar a Gestao do PTTS.

Uma equipe composta por técnicos sociais, educa-
dora popular, assistente administrativo e agentes comuni-
tarios (monitores a assistentes técnicos) trabalham desde
setembro de 2013 viabilizando uma série de a¢des voltadas
para o fortalecimento da cidadania na Estrada da Saudade.
Em 2014 esta equipe foi ampliada de 4 para 11 profissionais,
de forma a viabilizar a execugdo das agdes previstas.

Objetivo 2: Promover a Gestao Participativa.

O envolvimento dos servi¢os publicos que atu-
am diretamente no territdrio é fundamental para que
as agoes realizadas ao longo do projeto se consolidem e
possam permanecer apds as intervengdes. Como prin-
cipal estratégia de fortalecimento dos vinculos entre os
diferentes atores publicos e a populagido, a equipe so-
cial buscou participar de eventos protagonizados por
diferentes servicos (saude, educagdo, assisténcia social)
em todas as comunidades da Estrada da Saudade. As
Mobilizagoes Integradas, como sdo denominadas, pos-
sibilitam expor a um grande publico as atividades de-
senvolvidas pelo PAC, especialmente pelo TTS.

Fomentar a participagdo dos beneficiarios tor-
na-se tarefa ardua em localidades onde ndo ha repre-
sentacdes comunitarias consolidadas e reconhecidas.
Assim buscou-se fortalecer o protagonismo dos mora-
dores entendido como peca chave para o pleno exerci-
cio da cidadania através do estabelecimento de espagos
de esclarecimento, debate e articulagao. O mais impor-
tante deles sdo os foruns comunitarios de mulheres,
criangas e adolescentes presentes em diferentes areas
da Estrada da Saudade. Nestas reunides a populagao
expressa as principais dificuldades encontradas no ter-
ritorio, suas expectativas em relagdo as intervengdes do
PAC e procura meios de estimular as potencialidades
locais.

Foruns de Ouvidoria Coletiva realizados em 2014

- Foruns de Criangas e Adolescentes do Themistocles, Vila
Santos e Veridiano Félix - 15 realizados

- Foruns de IntercAmbio entre as Comunidades
4 realizados

- Foruns de Mulheres nas Comunidades Monte Florido e
Boa Vista - 6 realizados

- Férum com Equipe de Saude da Faculdade de Medicina
Arthur Sa Earp - 1 realizado

Apesar do TTS ser norteado por agdes coletivas
muitos moradores desejam se expressar individualmente e
sao atendidos nos plantdes sociais e visitas domiciliares. As-
segurando que a comunidade, em especial as familias dire-
tamente beneficiadas sejam ouvidas durante todo processo
houve também um investimento nas a¢des de atendimento
individual, conforme o quadro a seguir:

Acoes de atendimento individual

Travessias na area de interven¢ao do PAC
100 beneficiarios atendidos

Visitas domiciliares a familias em situacao de vulnera-
bilidade social com énfase nas questdes habitacionais e
de risco em todas as regides da Estrada da Saudade

39 beneficiarios atendidos

Atendimento diario no Canteiro Central (Machado Fa-
gundes) e Canteiros Itinerantes
60 beneficiarios atendidos

No sentido de fortalecer o associativismo comu-
nitario criou-se uma Comissio de Acompanhamento de
Obras com representantes formais e informais de todas as
localidades. Nas reunides periddicas junto aos membros das
Secretarias de Obras, Habitacdo, Consoércio de Obras e Re-
gularizagdo Fundidria foi possivel a troca de experiéncias e
aprendizado conjunto. Em 2014 foram realizados 02 féruns.

Objetivo 3: Mediar situacdes de conflito.

A fim de mediar possiveis situagdes de conflito
identificadas no territério o TTS contou com atendi-
mento a popula¢ao através do Canteiro Social Central
aberto diariamente. Além disso, diversos plantdes so-
ciais realizados de maneira itinerante no interior das
oito areas que compreende o PAC possibilitaram o re-
conhecimento e acolhimento de demandas e encami-
nhamento das mesmas aos servicos de competéncia.
Deste trabalho resultou a elaboracdo de 39 fichas so-
ciais.

Objetivo 4: Atualizar, integrar e aprofundar conhecimen-
to.

Para o aprofundamento do conhecimento sobre
a populagdo e o territdrio foi fundamental a realizacao
de um diagnostico social. O registro desta histdria foi
feito sistematicamente pelos técnicos envolvidos e pos-
sibilitou a consolidagdo de um documento de 150 pagi-
nas que discorre sobre as caracteristicas e o perfil sécio
cultural das comunidades. Para atingir esse resultado
foi necessario um arduo trabalho de pesquisa, com en-
trevistas, travessias, reunides com atores-chave além de
pesquisa documental. Assumido como processo conti-
nuado, o diagnoéstico social reune a todo momento no-
vas informagdes.




Outro instrumento que auxiliou a complemen-
tacao de dados foi a pesquisa feita através do Cadastro
Unico. A inclusio ou atualiza¢io dos dados do Cadastro
Unico de todas as familias residentes na drea de inter-
ven¢ao é uma determinagdo do Ministério das Cidades.
Com 30% das familias cadastradas ja é possivel conso-
lidar dados importantes relacionados as condigdes de
moradia, composi¢ao familiar e escolaridade. Foram
realizados o Cadastramento de 750 familias através da
aplicagdo do Cadastro Unico da Assisténcia Social, nas
comunidades do Monte Florido, Themistocles, Vila
Santos, Ventura, Fragoso, Orlindo Didati e Boa Vista.

Objetivo 5: Idenfificar, desenvolver e fortalecer as poten-
cialidades locais para geracao de trabalho e renda.
Concomitantemente a aplicacio do cadastro
unico foi realizado um levantamento de informacdes
no ambito da pesquisa sobre geragao de trabalho e ren-
da no territério que possibilitara a elaboragao e oferta
de cursos respeitando a vocagéo e interesse da popula-
¢ao0. Mais de 2.000 pessoas ja responderam a este ques-
tionario. Paralelamente a equipe esta buscando infor-
magdes junto aos grupos produtivos locais existentes,
procurando compreender de que forma estes poderiam
contribuir para fortalecer as potencialidades locais.

Objetivo 6: Desenvolver atividades sobre educa¢io sani-
taria e ambiental.

Em relagéo as atividades de educacio sanitaria e
ambiental a equipe mapeou os principais atores ligados
ao tema que podem atuar como parceiros na Estrada
da Saudade. Foram realizadas reunides com associa-
¢Oes de protecdo ao meio ambiente, ONGs, instituicoes
de ensino e pesquisa que ja realizaram algum trabalho
voltado para o meio ambiente na regiao. Nas reunides
coletivas junto a comunidade busca-se reconhecer os
principais problemas relacionados a questao ambiental
sendo possivel tracar um perfil dos principais desafios
das comunidades: manejo dos residuos sélidos, acesso
a agua potavel, desmatamento, esgotamento sanitario
inadequado. Os préoprios moradores apontam cami-
nhos para trabalhar cada um dos temas. O préximo
passo serda a execu¢ao das agdes educativas de meio
ambiente que necessitam estar em sintonia com o cro-

nograma de obras como drenagem e reflorestamento.

2 . 5 ENsINO

O Objetivo do Eixo Programatico de Ensino, no
contexto do Férum Itaborai: Politica, Ciéncia e Cultu-
ra na Saude, é de contribuir a formacao de servidores
publicos e membros de organizagdes sociais de Petro-
polis e da Regido Serrana com foco na drea de politi-
cas publicas e apoiar outras iniciativas locais de ensino,
com particular referéncia ao post-grado. Este objetivo
complementa outras atividades especificas de ensino,
aplicadas aos objetivos de Plantas Medicinais e de Par-
ticipacao Comunitaria e ao espago de Cultura e Saude,
descritos nos respectivos Eixos.

Para tanto, pretende-se estabelecer parcerias
com as unidades de ensino da Fiocruz, em particular a
Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio - EPSJV
e a Escola Nacional de Saude Publica - ENSP e com
institui¢oes publicas de ensino na regiao serrana, com
a finalidade de estabelecer programas de ensino e for-
mag¢ao de acordo com demandas especificas de 6rgaos
publicos e de movimentos sociais.

Devido a mudangas na dire¢do das unidades da
Fiocruz envolvidas e a restrigdes orcamentarias, nao
foi possivel dar continuidade ao programa de ensino
do Férum Itaborai, iniciado em 2012 com um curso
de aperfeicoamento em politicas publicas. As unicas
atividades de capacitagao, foram aquelas previstas no
projeto de Plantas Medicinais, incluindo os cursos para
prescritores da Secretaria Municipal de Saude; de asso-
ciativismo, em parceria com a SEBRAE e de extragdo de
oleos essenciais para os produtores locais.

Entretanto, o programa de ensino deve ser re-
tomado com forte dedicagdo e compromisso durante o
ano de 2015, para o qual estdo previstas as seguintes
acoes:

- Organizagao e inicio de um curso de especializagdo
em politicas publicas aplicadas a determinagdo social
da satde (Em colaboragdo com a ENSP / EPSJV)

- Organizagdo e implementagdo do Foro Social de Edu-
cagdo

- Preparagdo e inicio de implementac¢do de um curso de
ensino técnico musical com a EPSJV

- Analise de viabilidade para a cooperagdo com o CE-
FET para a implementa¢do de um Mestrado em Fisica.

2 . 6 PEsquisa

O Férum Itaborai desenvolve um Eixo Progra-

matico de Pesquisa, com o objetivo de contribuir ao
conhecimento das relagdes entre a formagdo histérica
do capitalismo contemporaneo, a divisdo social do ter-
ritorio local e a determinacao das condi¢des de saide.

A principal estratégia para desenvolver e alcan-
car o objetivo consiste em estabelecer e fortalecer um
nucleo de pesquisa que contribua a gera¢ao de conhe-
cimento sobre a relacio entre classe social, territorio e
condicbes concretas de saude, em apoio aos projetos
técnico - sociais do Férum.

Durante o ano de 2014, foi elaborado o livro:
“DESENVOLVIMENTO CAPITALISTA E TERRITO-
RIO EM TEMPOS DE 'GLOBALIZACAO - a barbarie
urbana em diferentes espacos - Paises Centrais, Brasil e
Estado do Rio de Janeiro (e dois de seus espagos: Regiao
Serrana e Petropolis)”, por Jorge Natal (Org.); Eduardo
Stotz; Daniel Costa e Daniel Miranda. O texto final foi
encaminhado a consideragdo da Editora Fiocruz para a
sua eventual publicacao.

No que se refere as atividades relativas ao pro-
jeto de pesquisa: “Expressoes territoriais e determinan-
tes das desigualdades sdcio- sanitarias no Municipio de
Petropolis”, ressalta-se a confecgdo do banco de dados
referente as informagdes da ABA de pesquisa aplicada
na localidade “Estrada da Saudade” Na atual etapa da
referida investigacdo, tal atividade contempla a digita-
lizagdo/sistematizacdo/geolocalizagdao das informagdes
contidas em mais de 600 cadastros preenchidos e revi-

sados.

T

Foto 6 — Pesquisa ¢ aplicada na comunidade Estrada da Saudade.

O CIRCUITO DE VISITACAO,

OS EVENTOS E O CENTRO
DE CONVENCOES

Como meio de democratizar a0 méaximo o
acesso dos cidadaos ao prédio historico, tombado pelo
IPHAN, o Circuito de Visitagao tem o objetivo de con-
solidar o papel do Palacio Itaborai como Centro de
Convengoes e de Exposi¢cdes, no ambito de atuacdo da
Fiocruz.

Para tanto, utiliza-se a estratégia de realizar ex-
posicdes, de preferéncia em parceria com o Museu da
Vida (Casa de Oswaldo Cruz - COC/Fiocruz) e com
outras unidades da Fiocruz e promover a ocupagao do
auditério, sala de CD e salas multiuso para a realiza-
¢do de eventos cientificos, técnicos e de planejamento
e gestdo de drgaos da Presidéncia e de outras unidades
da Fiocruz; da Prefeitura de Petrdpolis e de outras ins-
titui¢oes publicas locais e regionais.

Durante o ano o Paldcio Itaborai sediou 42
eventos, praticamente o dobro dos 23 eventos realiza-
dos em 2013. Destes, a metade foi realizado por 6rgaos
da Prefeitura Municipal de Petrépolis - PMP, com des-
taque para a Secretaria Municipal de Satde que reali-
zou 16 eventos. As Secretarias de Trabalho Assisténcia
Social e Cidadania e de Educacgdo, além da Defesa Civil
e a 4* Vara Civil foram outros érgaos locais que utiliza-
ram as dependéncias do Palacio.

Eventos realizados no Paldcio Itaborai em 2014

4
10%

‘ 17
40%

. Prefeitura de Petropolis

. Unidades da Fiocruz

. Outros Orgaos de Petropolis

Griéfico 1 — Eventos realizados no Palacio Itaborai.

As Unidades da Fiocruz realizaram 17 eventos
(40% do total), com destaque para diversas unidades ou
programas vinculados a Presidéncia, que realizaram 12
eventos e a ENSP que realizou 5 eventos, quatro deles
em conjunto com instituigdes locais. Quatro eventos
foram realizados pelos Conselhos Gestores do Parque
Tecnolégico da Regido Serrana (PTRS) e do Projeto
de Arranjo Produtivo Local de Plantas Medicinais, em
ambos dos quais participa o Féorum Itaborai.




Tabela 5 - Instituicdes que realizaram eventos nas dependéncias do Paldcio Itaborai, bem como Numero de participantes e dias ocupados.

INSTITUICOES| UNIDADES TS | G

Aulas da Orquestra, APL , MasterClass, Dia da Africa e
reunides com parceiros 2084 221

Forum Itaborai

Outras Unidades

Cooperacao Social, Ensp, NCT, Gestec- NIT, Dirac, Diplan, 720 26
da Fiocruz Cepedes, Dirad, Vpeic, Pibs, Procc

Gabinete da Prefeitura Municipal de Petropolis, Secretaria de Saude,
Municipais Secretaria de Educacio, Secretaria de Trabalho, Assisténcia Social e 486 25

Cidadania, 42 vara civel de Petropolis, Defesa Civil de Petrépolis

Estaduais, Federais

Sebrae 24 1
€ outros

TOTAL 3.319 273

Adicionalmente, o Palacio sediou 37 eventos inerentes as suas atividades prdprias, sem contar com as aulas
individuais e coletivas da Orquestra de Camara — OCPIT.

Ao todo, o Palacio foi ocupado por visitantes externos com eventos externos e/ou internos durante 273 dias,
equivalente aproximadamente a 107% dos dias uteis do ano. Destes, 20% referem-se a ocupa¢ido com eventos exter-
nos.

As exposicoes do Palacio também foram visitadas com frequéncia durante o ano. Além da exposi¢ao perma-
nente de Plantas Medicinais, aberta ao publico de segunda-Feira aos sabados, o Palacio sediou as seguintes exposi-
coes:

- “Reino Animalia - Evolu¢ao e Biodiversidade” realizada em parceria com a Secretaria do meio ambiente de Petrépolis;

Mostra didatica, com exemplares de animais atuais e extintos (fosseis). A exposicao apresentou caixas ento-
mologicas (didaticas) e materiais esqueletais, entre outros.

As caixas entomoldgicas e as amostras zooldgicas foram organizadas de acordo com as normas Zoolégicas de
Taxonomia e Sistematica (ICZN).

A exposigdo esteve aberta ao publico no periodo de 4 até 29 de agosto. Neste periodo foram registrados 410
visitantes.

- “Petropolis, Biodiversidade e Saude”

Esta exposicdo exaltou através do grupo dos insetos a conexdo entre biodiversidade e saude na cidade de
Petrépolis, privilegiada por estar incluida em darea de preservagdo da Mata Atlantica, que é um dos biomas de maior
diversidade de fauna e flora do planeta. Foi realizada em parceria com o IOC - LABE - Fiocruz.

Teve seu inicio em 13 de outubro de 2014 e finalizou em 27 de novembro de 2014, com um total de 462 visi-
tantes.

O Palacio Itaborai também sediou o lancamento da campanha “Preservar é Resistir - Em Defesa dos Ter-
ritérios Tradicionais”, onde foi promovida uma roda de conversa com representantes do Férum de Comunidades
Tradicionais Indigenas, Quilombolas e Caicaras de Angra dos Reis, Paraty, Ubatuba (FCT) e os representantes dos
Quilombos do Tapera/Petrdpolis e de Boa Esperanga/Areal, abrindo um espago de discussio a respeito da diversida-
de cultural, dos modos de ser e viver e dos direitos das populagdes tradicionais. O encerramento do encontro ocorreu
no periodo da tarde com uma visita ao Quilombo do Tapera para troca de informagdes e conhecimentos entre as 13
familias que constituem a comunidade e os integrantes do FCT.

Ao todo, durante 2014 o Palacio foi visitado por mais de 4.700 pessoas, 45% das quais para eventos proprios
do Palacio (incluindo as atividades da OCPIT); 26% para eventos organizados por instituicdes externas e 29% para
as exposi¢Oes permanente e temporarias.

Tabela 6 - Numero de Visitantes por més / tipo de atividade.

ATIVIDADES EVENTOS VISITANTES

PIT EXTERNOS EXPOSIGOES
JAN 91 57 42 190
Fev 173 64 21 258
MAR 272 112 30 414
ABR 193 217 22 432

Mar1 257 151 139 547

Jun 259 24 26 309

JuL 145 16 70 231

AGo 183 136 410 729

SET 181 184 86 451

Out 147 195 293 635

Nov 166 28 169 363
DEez 81 66 46 193
TOTAL

Foto 8 - A Exposi¢ao “Petropolis — Biodiversidade e Saude” con-
tou com atividades educativas para jovens e criangas.

2148 1250 | 1354 | 4752

ANO

Foto 9 - Exposi¢ao de fotos sobre os moradores das comunidades tradicionais durante o langamento da campanha “Preservar é Resistir.




Grafico 2 — Variagdo do numero mensal de visitantes em 2014
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O grafico 3 apresenta a variagdo do nimero mensal de visitantes em 2014 em relagdo a 2013. A variagao per-

centual do n° total de visitantes em 2014 foi cerca de 25% inferior em relagdo a 2013.

Grafico 3 - Comparacio entre o numero mensal de visitantes de 2013 e 2014.
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A redu¢ao no numero de visitantes de 2014 em relagdo a 2013, esta relacionado aos seguintes fatores:
a) A Restricao Orcamentdria inviabilizou a vinda de exposi¢oes disponiveis no Museu da Vida/COC, pois

nao foi possivel arcar com o custo operacional demandado pela Unidade para montagem, mediagdo, seguro obriga-

torio de acervo e desmontagem das exposigdes.

b) Foi articulada a vinda de duas pequenas exposi¢des que ndo requeriam demandas or¢amentarias, porém o

tempo de permanéncia das mesmas no Palacio Itaborai foi bastante restrito, uma vez que estavam destinadas a outros

circuitos de exposicdes.

c) O tempo de permanéncia das exposi¢oes em 2014 foi bem mais curto (75 dias) em rela¢ao ao tempo de

permanéncia das exposi¢oes de 2013 (210 dias).

A INFORMACAO E

A COMUNICACAO

O Programa de Informac¢ao e Comunicagdo do
Férum Itaborai: Politica, Ciéncia e Cultura na Saude
tem dois objetivos principais:

- Expandir o acesso a informagdes institucio-
nais e cientifico-técnicas para os publicos interno e ex-
terno, no campo de atuagdo do Férum, seus projetos e
da Fiocruz.

- Promover a leitura em geral, como meio para
a democratiza¢do do acesso a educagio, a arte e a cultu-
ra.

As principais estratégias utilizadas para alcan-
car esses objetivos sao:

Implantacdo do Nicleo de Informagdo e Co-
municagdo - NIC

Integrado por uma drea de comunicagdo social,
um portal online e um centro de documentagéo pre-
sencial, virtual e sob a forma de biblioteca livre, o NIC
¢ responsavel pela organizagao e divulgacao de todo o
conteudo criado ou oferecido pelo Férum e seus proje-
tos.

A disseminac¢ao dessas informacoes é realizada
através de ferramentas como assessoria de imprensa,
distribuicao de cartazes e panfletos, banners, postagens
em redes sociais e sites, mailings, convites, boletins e
outras publica¢des. O meio mais adequado é escolhido
de acordo com o publico-alvo especifico, interno e ex-
terno, de cada ag¢do, ampliando a eficicia da comunica-
¢ao.

Entre o material elaborado, editado e distribuido
destacam-se o 1° Caderno do Férum Itaborai: Classes
Sociais, Territorio e Saide; o Volume I da “Introducao
ao Uso de Plantas Medicinais em Petrépolis” e diversos
folhetos e banners relativos as exposigoes, concertos e
outras atividades ou eventos realizados pelo Forum.

O portal, além da fungéo bésica de reunir todo
o contetdo relacionado ao Férum em um unico lugar,
também seria um importante meio por conta de seu
potencial difusor. No entanto, nenhuma dessas carac-
teristicas puderam ser exploradas por motivos estrutu-
rais; a atual organizag¢do do site ndo suporta a demanda
das atividades realizadas pelo Forum. Atualmente, esse
canal esta sendo totalmente reformulado e atualizado.

A previsao é que a nova estrutura esteja funcio-
nal no primeiro trimestre de 2015.

Criagdo, desenvolvimento e promogdo da Bi-
blioteca Livre do Forum Itaborai, que visa atuar como
um espa¢o de inclusio social e de democratizagao da
cultura através da leitura, agindo principalmente em
beneficio das comunidades local. A biblioteca livre atua
em trés frentes:

a) disponibilizac¢ao de acervo cientifico, artisti-
co e cultural para a pesquisa no ambiente de biblioteca,
respeitando o regulamento do Centro de Documenta-
¢do, com conteudos pertinentes a area de “determina-
¢ao social da saude”, divididos nas seguintes tematicas:
Ambiente e Saide; Arte e Saude; Atencao a Saude; Ci-
éncia e Saude; Cooperagdo Social; Educagdo e Saude;
Literatura; Obras Gerais; Politica, Planejamento e Ad-
ministragdo em Sadde; Sociedade e Satde; Periddicos e;
Midias (audiovisual).

b) projeto “Leia, Doe e Compartilhe”, compos-
to por livros relacionados ao bem estar social, artes, li-
teratura, entretenimento e conhecimentos gerais. Este
projeto prevé a livre circulagdo deste acervo, que fica
disponivel em caixas distribuidas nas areas internas e
externas do Férum Itaborai, a fim de estimular a leitura
e democratizar o acesso ao conhecimento e a cultura.

O usuario do espago do Forum Itaborai fica li-
vre para pegar quantos livros desejar, ler nos jardins,
na biblioteca ou em casa, ficar com quanto tempo for
necessario e devolver para a biblioteca, emprestar para
alguém ou doar para qualquer pessoa ou instituicao.

c) a¢oes de incentivo a leitura:

- Agentes Comunitarios de Leitura capacitados para
desenvolver atividades que estimulem a comunidade a
utilizarem o livro como ferramenta de pesquisa e de in-
formac¢ao que podem auxiliar a resolugdo de seus pro-
blemas sociais;

- Rodas de Leitura, Contagdo de Historias, Exibi¢ao de
Filmes;

- Criagao de Clubes de Leitura e Saraus Literarios.

Em 2014 iniciou-se o processo de estruturacao
da Biblioteca Livre do Férum Itaborai, com a contra-
tagdo de um profissional da area de Ciéncias da Infor-
magao para a criagdo, documentagdo, e gerenciamento
e seu acervo. A profissional contratada, que é mused-
loga, com o auxilio da Rede de Bibliotecas do ICICT e
do Livro em Movimento da ENSP, criou as normativas
de funcionamento e implantou o Centro de Documen-
tagdo, iniciou a captagao, registro e catalogagao dos li-
vros, documentos e midias que integram o seu acervo.
A Biblioteca Livre do Férum Itaborai serd formalmente
aberta ao publico durante o més de janeiro de 2015.




GESTAO E DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

O Eixo Estratégico de Gestdao e Desenvolvimento Institucional tem o objetivo de assegurar a disponibilidade
e a execucgdo correta de recursos de infraestrutura e orgamentarios necessarios para a plena consecuciao do plano
estratégico institucional, oferecendo um modelo exemplar de pratica scio — ambiental.

A sua principal estratégia consiste em atuar como Unidade Or¢camentaria e Gestora de Recursos especifica,
com gestao compartilhada com os 6rgaos da Presidéncia da Fiocruz; incorporagao de tecnologias e praticas moder-
nas e que preservem o ambiente e elaboragao de projetos para captagdo de recursos extra orgamentarios, prioritaria-
mente de origem publico.

Or¢amento

A execugdo fisico-or¢amentaria em 2014 foi bastante influenciada pelo contingenciamento de cerca de 50%
no teto or¢amentario de 2014 (R$ 450.000,00) em relag¢ao a 2013 (R$ 829.880,00). Essa restri¢ao impossibilitou a
renovagdo do contrato da Fundacao de Apoio - Fiotec, comprometendo a execuc¢io de diversas a¢des, inclusive as
que sdo financiadas por recurso externo, como o Arranjo Produtivo Local e o TTS. Sem um mecanismo capaz de
viabilizar o pagamento de bolsas e sem or¢amento, em setembro de 2014 o Férum Itaborai se deparou com o risco de
descontinuidade das atividades em andamento. Este cendrio critico foi apresentado em reunido para o Gabinete da
Presidéncia da Fiocruz, juntamente com a VPGDI, que se comprometeram em arcar com o0s custos necessarios para
manutenc¢ao dos projetos e atividades essenciais até o final do ano.

Em 2014, o Férum Itaborai obteve inicialmente a liberacao de R$ 1.050.000,00, sendo composto por R$
450.000,00 de recurso da LOA e R$ 600.000,00 de recurso Externo. O historico do teto orcamentario, bem como a
previsao de captacao de recursos externos em sua composicao, esta retratado no quadro abaixo:

Tabela 7 - Historico e previsdo de captagao de recursos externos.

CUSTEIO
LOA 612.049,40(729.880,00|450.000,00

CAPITAL (*)

100.
LOA 00.000,00 0,00

SUBL_(T)?ATAL 612.049,40 |829.880,00 |450.000,00

RECURSO
EXTERNO

299.195,00 (509.899,06 (600.000,00

ToTAL |1.121.948,491.339.779,061.050.000,00

(*) Eventuais aquisi¢oes de material permanente como moveis,
equipamentos de informatica, etc. foram assumidos por outras
unidades da Fiocruz.

Do total de recursos previstos de fonte externa, foram captados R$ 213.677,26 no 4mbito do Convénio entre
a Prefeitura Municipal de Petrépolis e a Fundagdo Oswaldo Cruz para repasse de recursos financeiros vinculados ao
Trabalho Técnico Social na Estrada da Saudade. Dessa forma, o Férum Itaborai teve que adequar a sua programacao
orcamentaria a nova realidade que, entretanto, incluia os compromissos conveniais assumidos.

A tabela abaixo retrata a execu¢ao orgamentaria com relagdo a sua programacao e ao teto estabelecido:

Tabela 8 - Execugdo orgamentaria de 2014.

PROGRAMAGAO ; % DE EXECUGAO | % DE EXECUGAO
FONTE DE : ExXEcuGAo R .
ORGAMENTARIA ) EM RELAGAO AO | EM RELAGAO AO
RECURSO = ORGAMENTARIA
CUSTEIO 2014 TETO PROGRAMADO
LOA 0 0
Custero |759-324,55(450.000,00 922.576,32 205,02% 123%
Eﬁgg;;g 413.590,02 |600.000,00 |213.677,26 35,61% 52%
ToTAL |1.153.914,571.050.000,00(1.136.253,58| 108,21% 98%

Se bem o Foérum Itaborai apresentou uma execugao global de cerca de 98% do programado, deve ser ressalta-
do que a maior parte dos recursos extrateto alocados pela Vice-Presidéncia de Gestao e Desenvolvimento Institucio-
nal foram aplicados na execug¢do do programa estratégico 2.4 de Desenvolvimento e Participagio Comunitaria, para
cobrir o atraso na captagao dos recursos externos, dentro do periodo or¢amentario em analise.

Os valores acima retratados referem-se exclusivamente as despesas diretamente executadas pelo Forum Ita-
borai e nao incluem os contratos estruturantes, tais como o de terceirizacao de pessoal, terceirizagao de servigos ge-
rais, manutencao, limpeza, jardinagem, portaria, recepgao e seguranga, bem como a terceirizagao do plano diretor de
obras. Todos estes valores deverao ser apropriados pelo Férum Itaborai a partir do exercicio orgamentario de 2015.

Esforgos tém sido envidados para o desenvolvimento de projetos destinados a captagao de recurso externo,
possibilitando a diminui¢do na demanda or¢camentaria regular da Fiocruz, bem como recursos adicionais para exe-
cucdo e/ou ampliagdo das iniciativas planejadas.

A. RECURSOS HUMANOS
Em 2014, o Férum Itaborai contou com uma equipe de 29 trabalhadores especializados, dos quais apenas dois, o diretor
e 0 administrador, pertencem ao quadro de servidores da Fiocruz.

Tabela 9 - Tabela de pessoal do Férum Itaborai por vinculo e titulagao.

2>(—

Servidor 7% 1 1
Terceirizado 8 28% 3 0
Bolsista 19 66% 7 1
Estagidrio 0 0% 0 0

TOTAL 29 100% 11 2

(*): Um servidor aposentado a partir do més de julho.

Além disso, o Forum conta ainda com uma equipe de Servigos Gerais para manutencéo, seguranca e limpeza das insta-
lagdes do Palacio Itaborat:

Tabela 10 - Tabela da equipe de Servigos Gerais.

Nova Rio | Limpeza, jardinagem e manuten¢ao 10
Confederal | Vigilancia 12
Espaco Portaria 2
Inova Recepgao 1
OTA

Todos os contratos de prestagdo de servigos gerais encontram-se centralizados nos érgaos da presidéncia da Fiocruz
com sede no campus de Manguinhos.




B. INFRAESTRUTURA E OBRAS
i. Preservacdo e manutencao

A obra de restauragiao do Palacio Itaborai, que abrangeu toda a edificagio e a execu¢ao de paisagismo de seu entor-
no, com drenagem do plato principal e iluminagdo monumental foi iniciada em 2006 e concluida em 2011. A partir de en-
tio, foi elaborado um plano de conservagio pelo DPH/COC - Departamento de Patrimonio Historico da Casa de Oswaldo
Cruz, que contemplou a padronizagio, junto com as empresas que atuam na manutengao do Palacio, de procedimentos e
produtos adequados para os materiais construtivos existentes na edifica¢io, bem como capacita¢io da equipe de limpeza
e manutencao visando a melhor conservagiao deste patrimonio cultural que é tombado pelo governo federal.

Este plano de conservagio vem sendo executado conforme instrugdes fornecidas. Além disso, vem sendo realizadas
visitas técnicas do DPH /COC com vistas a monitorar as a¢cdes de conservacio e manutencdo das instalacoes.

Outras agdes também sao realizadas pela Dirac, com o mesmo objetivo, tais como execugdo periddica da manutengdo

de controle integrado de pragas, agdes para prevencao de acidentes e incéndios.

ii. Infraestrutura

O Palécio Itaborai conta com uma infraestrutura (largura de passagem, rampa, elevador e sanitarios) que proporciona
condi¢des de plena acessibilidade aos portadores de deficiéncia e idosos, cumprindo o art. 27 do Decreto 5.761/2006, paragrafo
I1, nos termos do art. 23 da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003, e portadoras de deficiéncia ou mobilidade reduzida, con-
forme o disposto no art. 46 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Conta ainda com um carro elétrico destinado ao
transporte de pessoas com mobilidade reduzida do percurso da portaria até a entrada do Palacio Itaborai.

A média de uso mensal do carro elétrico, em 2014, foi de 12 horas, ocupando cerca de 7% do periodo mensal de fun-
cionamento do Palacio Itaborai.

A instalagdo da rede de alta velocidade em 2013 viabilizou iniciativas de melhoria de infraestrutura como a implanta¢éo
do sistema VoIP de telefonia e a instalagdo do sistema de dudio e video, possibilitando maior eficiéncia e agilidade na comuni-
cagdo e realizagao de servigos. Em 2014 foi concluida a instalagdo das linhas telefonicas no sistema VoIP e foram configurados
os computadores em rede no Paldcio Itaborai integrada a rede Fiocruz.

Ao longo do periodo também foi adaptada uma parte da garagem para implantagao dos laboratdrios de beneficiamento
de plantas medicinais. Para tanto foram instaladas divisorias e rede elétrica para funcionamento da secadora de matéria prima.

Em 2014 foi implementado o programa Institucional de coleta seletiva solidaria da Fiocruz no Palacio Itaborai sendo
instalados os coletores dos seguintes materiais: papel, papeldo, pilhas e baterias, copos descartéveis e potes de vidros, que serdo
posteriormente destinados para reutilizagao pelo Banco de Leite do IFF.

iii. Obras
Com o proposito de melhorar as condi¢oes de trabalho no Férum Itaborai, em 2014 foram executados os seguintes

projetos:
Tabela 11 - Tabela de obras executadas.

Projetos ‘ Inicio ‘ Concluséo

Reforma da Edicula com adaptagio dos espagos em garagem, . .

sala de convivio - refeitdrio, sala de seguranga, almoxarifado, Fevereiro Maio

depésito de jardinagem, vestidrios (masculino e feminino) para de 2013 de 2014

o pessoal de infraestrutura, vigildncia e portaria — DIRAC;

Reforma da Guarita com adaptagdo de copa, banheiros Fevereiro Maio

(masculino e feminino) e sala de portaria - DIRAC; de 2013 de 2014
Abril Setembro

Reforma e recuperagio do telhado do Anexo - DPH/COGC;

de 2014 de 2014

Foto 12 - Guarita da portaria apds a reforma. Foto 13 - Edicula ja reformada.

No ambito do planejamento de ocupagdo do Paldcio Itaborai, em 2014 foi iniciada a articulagdo para desenvolvimento
dos seguintes projetos:

- Elaboragao de projeto para restauracao do Prédio Anexo

A restaura¢ao do Anexo do Palacio Itaborai tem como objetivo viabilizar a sua adequagdo para a sua utiliza¢ao pela
OCPIT, criando um espago exclusivo dedicado as atividades da mesma. Além disso, a restauragdo do anexo, proporcionard a
criagdo de um espaco cultural dedicado a musica de orquestra, aberto a visitagao, com potencial para desenvolvimento de ati-
vidades socio-culturais. A atual condi¢do da estrutura do anexo do Palacio Itaborai impossibilita sua utilizagdo como sede de
qualquer atividade.

- Elaboragio de projeto para adequagao da Casa do Caseiro em salas para a Botanica - DPH

A restauragdo da Casa do Caseiro tem como objetivo viabilizar a ocupagao da referida estrutura predial pelos projetos/
atividades do Férum Itaborai. Apesar da necessidade da obra, durante a reforma da Edicula, a mesma foi utilizada como abrigo
provisorio para os funcionarios, e no momento esta sendo ocupada com oficina de manutengéo e depdsito de material de lim-

peza.




c. COOPERACAO TECNICA

A cooperagao técnica com institui¢des publicas e organizagdes da Sociedade Civil constitui uma estratégia central para
o cumprimento da missdo do Férum Itaborai: Politica, Ciéncia e Cultura na Saude, ja que esta esta diretamente vinculada ao
desenvolvimento de discussoes e praticas relacionadas com a determinagio social da saide.

No caso da Fiocruz, além dos vinculos de subordinagao com a Presidéncia e de prestagao de servigo para a realizagao de
diversos eventos das suas unidades, o Forum mantém relagdes particularmente proximas com a ENSP e a EPSJV no desenvol-
vimento das suas atividades de ensino e de pesquisa; com a COC no que diz respeito as atividades de restauragdo e manuten¢ao
do patriménio histérico assim como, as de exposi¢des temporarias, essas ultimas com o Museu da Vida; com Farmanguinhos
no relativo ao programa de plantas medicinais; com o ICICT no estabelecimento e desenvolvimento do seu centro de documen-
tagdo; e com o CRIS, dadas as intensas atividades de cooperagao internacional desenvolvidas.

Sao destacadas as relagcdes de cooperagao técnica com a Prefeitura Municipal de Petrépolis, tanto mediante vinculos
conveniais formais (como o sdo com as Secretarias de Satde e de Habita¢ao) quanto em relagdes informais, entre as quais pre-
valecem as relacionadas as Secretarias de Agricultura, de Ciéncia e Tecnologia e de Educagéo, além daquelas estabelecidas com
a Funda¢ao Municipal de Cultura e Turismo.

O Foérum Itaborai é membro ativo do Comité Gestor do Parque Tecnolédgico da Regiao Serrana CG-PTRS, o que lhe

permite manter relagdes particularmente intensas com todos os seus membros, porém em particular com aqueles vinculados
as acOes académicas e de investigacao local. Entre elas destacam-se o LNCC, CEFET, FAETEC, UCP e FASE. Também faz parte
do comité gestor da Rede Metropolitana de Petropolis CG-RMP, de acesso a internet de alta velocidade.
Outras instituicoes publicas estaduais e federais também estabeleceram parcerias com o Férum no que tange as suas atividades
no ambito das plantas medicinais, incluindo o Jardim Botéanico do Rio de Janeiro, MAPA, EMATER, INPA, CGAFB/DAF/SC-
TIE/MS e o Sanatério da Marinha, em Nova Friburgo.

Por ultimo cabe destacar a cooperagao com diversas organiza¢des locais da sociedade civil, em particular o CDDH-Pe-

tropolis, o Colégio Santa Catarina e diversas Associagdes de Agricultores e de Moradores.

Foto 14 - Foto noturna do Pal4cio Itaborai.
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